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Jahrzehntelange Firmenzugehörigkeit –  

Ein Grund zum Feiern! 

 

Bad Mergentheim/ Main-Tauber-Kreis. Vergangenen Freitag, den 26. 

September 2014, wurden 38 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Würth 

Industrie Service für 10, 15, 20, 30, 35 oder 40 jahrelange Treue 

ausgezeichnet. Die Festlichkeit fand im Reinhold Würth Haus statt. 

 

Addiert man die Firmenzugehörigkeit der Jubilare, so kommt man auf die 

unglaubliche Summe von 580 Jahren. So unterschiedlich ihr Einstieg war, so 

haben sie dennoch alle eins gemein: In den vergangenen Jahren haben sie ein 

zweites Zuhause bei der Würth Industrie Service gefunden. Das ist eindeutig 

ein Grund zum Feiern! Und genau das wurde vergangenen Freitag auch 

getan. Nachdem die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit dem Shuttlebus am 

Reinhold Würth Haus ankamen, wurden Sie herzlich mit einem Glas Sekt 

empfangen. Alle Anwesenden hörten Eberhard Scheuber, Geschäftsführer der 

Würth Industrie Service, bei seiner Ansprache aufmerksam zu. Er sprach den 

langjährigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern seinen Dank aus, für die 

hervorragende Zusammenarbeit, ihren Beitrag zum Erfolg und für ihre 

jahrelange Treue zum Unternehmen. Dank ging ebenfalls an die Partnerinnen 

und Partner der Jubilare, welche diese auf deren Weg begleitet und unterstützt 

haben. Das hat die Würth-Gruppe zu dem gemacht, was sie heute ist. 

Anschließend wurde jeder Einzelne vom jeweiligen Ressortleiter für deren 

Beständigkeit geehrt.    

 

Nach der offiziellen Ehrung ließen die Jubilare und deren Gäste in der 

gemütlichen Atmosphäre und mit Blick über Bad Mergentheim im festlich 

geschmückten Reinhold Würth Haus den Abend, bei gutem Essen und Trinken, 

ausklingen. Als besonderes Highlight und bei spätsommerlichem, schönstem 

Wetter wurde für die Jubilare ein grandioses Feuerwerk gezündet.  

 

Beim gemeinsamen Beisammensein während der gesamten Veranstaltung 

wurde viel in Erinnerungen geschwelgt. Hierbei wurde die eine oder andere 

Geschichte erzählt, viel gelacht und bei guten Gesprächen an die bisherige 

Zeit bei der Würth Industrie Service gedacht, die einige schon seit der 

Gründung begleiten. Viele Projekte wurden gemeinsam gewonnen und 

verwirklicht, Konzepte erarbeitet und oft in kurzer Zeit umgesetzt. 
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Bildunterschriften: 

Bild 1: Jubilarfeier_September_2014.jpg 

Bildunterschrift 1: Die Jubilarinnen und Jubilare bei der offiziellen Feier im Reinhold Würth Haus 

 

 
Kurzprofil Würth Industrie Service GmbH & Co. KG 

 

Die Würth Industrie Service GmbH & Co. KG ist innerhalb der Würth-Gruppe für die Belieferung der Industriebranche zuständig. Seit 

der Gründung im Jahr 1999 ist das Unternehmen im Industriepark Würth am Standort Bad Mergentheim mit über 1.300 

Mitarbeitern tätig. 

Seinen Kunden präsentiert sich das Unternehmen mit einer spezialisierten Produktausrichtung aus über 1.000.000 Artikeln als 

kompletter C-Teile-Anbieter: von Schrauben,  Verbindungs- und Befestigungstechnik über Werkzeuge bis hin zu chemisch-technischen 

Produkten und Arbeitsschutz. 

Neben dem umfangreichen Standardsortiment liegt die Stärke in kundenindividuellen, logistischen und dispositiven Versorgungs- und 

Dienstleistungskonzepten sowie Sonderteilen. Unter der Servicemarke „CPS® – C-Produkt-Service“ bietet das Unternehmen modular 

aufgebaute Lösungen, die sich einfach auf die kundenindividuellen Bedürfnisse anpassen lassen. Dabei rationalisieren verbrauchs- 

und bedarfsgestützte Systeme deutlich die Prozesse für Einkauf, Logistik und Qualitätssicherung und ermöglichen es dem Kunden, 

den Aufwand bei der Beschaffung von Kleinteilen kostenoptimiert durchzuführen. 

Logistische und dispositive Dienstleistungen wie scannerunterstützte Regalsysteme oder eine Just-in-time-Versorgung mittels Kanban-

Behältersystemen bieten dabei einen entscheidenden Beitrag zur Produktivitätssteigerung.  


